
 1 

STATUTO DI CIVILTA'VIGEVANESE 

MOVIMENTO DI IMPEGNO CIVICO 
 

 

 

ART. 1 COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE E SIMBOLO 

1.1 E’ costituito il Movimento di Impegno Civico denominato “CIVILTA' VIGEVANESE”. Ogni 
cittadino, con un’età minima di 16 anni, residente o domiciliato a Vigevano ha la facoltà di 
chiedere l’iscrizione a Civiltà Vigevanese. Il simbolo è costituito da due mani bianche che si 
stringono in campo rosso, con la scritta “Civiltà Vigevanese” al di sopra delle mani e con la scritta 
“Movimento d’Impegno Civico” al di sotto delle stesse. Civiltà Vigevanese dispone di un sito: 
www.civiltavigevanese.it e di una e-mail: info@civiltavigevanese.it 
 
ART. 2 SEDE E DURATA 

2.1 Civiltà Vigevanese ha sede in Vigevano, via Del Popolo 19. Il Coordinamento del Movimento 
delibera in ordine alla variazione di indirizzo della sede nonché all’istituzione di sedi secondarie, 
senza che ciò comporti la modifica del presente statuto. 
 
2.2 Civiltà Vigevanese ha durata illimitata e può sciogliersi secondo le modalità di cui all’art. 6. 
 
ART. 3 FINALITA’ E PRINCIPI 

3.1. Civiltà Vigevanese è un Movimento d’Impegno Civico senza fini di lucro e nella sua azione si 
ispira ai Principi Fondamentali della Costituzione della Repubblica Italiana, che affermano i valori 
della persona, dell’uguaglianza, della solidarietà, nonché alle disposizioni relative alla tutela della 
salute e dell’ambiente. 
 
3.2. Civiltà Vigevanese si definisce Movimento in quanto ha per scopo la realizzazione di una 
forma aperta di partecipazione democratica in cui diversi valori, culture ed idee si incontrano e 
cercano, grazie a comuni obiettivi, di creare una visione nuova e condivisa, capace di coniugare il 
tempo del futuro con la comprensione e l'intervento sulla quotidianità. Civiltà Vigevanese 
considera l’ Impegno il sale della democrazia, un "diritto/dovere" che la Costituzione Italiana 
consegna a tutti i cittadini: é Impegno partecipare alle elezioni con il proprio voto, prendersi carico 
dei problemi e delle aspettative di chi ci è vicino, battersi per un lavoro degno di qualità, dove la 
sicurezza è garantita, battersi per avere un ambiente amico e protetto, da consegnare integro alle 
future generazioni. Civiltà Vigevanese si propone di diffondere e coltivare nella cittadinanza il 
senso civico, inteso come il senso di appartenenza ad una collettività, coscienza di essere parte 
attiva di una realtà di vita e di rapporti quale è la città, cercando di creare un ambiente amico, 
dove nascono le nuove generazioni, che affrontano la vita, imparano la convivenza e colgono le 
prime opportunità per il loro futuro, dove si cerca la felicità per sé e per i propri cari, senza 
tuttavia dimenticare l’importanza di essere cittadini del mondo. 
 
3.3 Civiltà Vigevanese desidera per tutti coloro che vivono a Vigevano una città che sappia offrire 
opportunità per il futuro, che non lasci indietro nessuno, che affianchi chi è in difficoltà, che abbia 
rette e tasse eque, che non dimentichi i problemi dei cittadini anziani, che si schieri dalla parte dei 
bambini, delle donne, delle famiglie. 
Civiltà Vigevanese si batte affinché le regole siano condivise, la legalità sia garantita sul territorio, 
nel lavoro, nella pubblica amministrazione. 
Civiltà Vigevanese si batte per una città aperta, senza pregiudizi , che riesca a dare vere 
opportunità di crescita, che accolga le domande ed i bisogni senza discriminazioni. 
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3.4 Per realizzare gli scopi sopra dichiarati, Civiltà Vigevanese: 
a) promuove iniziative per sensibilizzare i cittadini sui temi civili, politici e sociali, favorendone 

la partecipazione alla vita della città; 
b) organizza momenti di informazione e formazione, incontri e dibattiti nei quali affronta 

tematiche rilevanti di interesse per la vita della Città, al fine di conoscere e capire le 
esigenze dei cittadini e migliorare la qualità della vita attraverso proposte concrete; 

c) organizza momenti di formazione nell'ambito politico-amministrativo rivolti a coloro che 
intendono prendere parte attiva nel governo della città con maggiori conoscenze in materia; 

d) favorisce l’adesione al proprio interno di vari soggetti provenienti dalle realtà presenti sul 
territorio, soggetti anche estremamente differenti per storia personale, appartenenza 
politica e culturale, ma con la comune volontà di innovare radicalmente le politiche 
territoriali e i modi di governarle e condurle; 

e) organizza gruppi di lavoro su problematiche attinenti la vita nella città di Vigevano; 
f) favorisce la nascita di enti o gruppi che, si propongono scopi analoghi al proprio, favorendo 

la loro attività, collaborando con essi tramite gli opportuni collegamenti ed anche favorendo 
l’adesione a Civiltà Vigevanese; 

g) promuove e cura, direttamente o indirettamente, la redazione e la edizione anche su 
supporti informatici, di libri e testi di ogni genere, nonché di pubblicazioni periodiche, 
notiziari, indagini, ricerche. 

Civiltà Vigevanese potrà compiere qualsiasi operazione ritenuta opportuna per il conseguimento 
delle sue finalità. 
 
3.5 Civiltà Vigevanese ove, in occasione di elezioni amministrative, decidesse di competere con 
una lista ed un candidato sindaco si impegna a: 
a) scegliere  il candidato sindaco e non meno del 50% dei candidati consiglieri che 

comporranno la lista attraverso votazioni primarie; 
b) promuovere, favorire e lavorare per riunire attorno ad un progetto valido e credibile tutte le 

forze sane e rappresentative della Comunità, per far tornare la politica vicino ai cittadini, 
allontanandola dalle logiche di interesse e dai rapporti di forza; 

c) Impostare il programma elettorale secondo le seguenti linee guida: 
• operare nell'amministrazione con la massima trasparenza, affidandosi a persone 

qualificate per serietà e competenza;  
• instaurare un nuovo rapporto tra cittadini ed istituzioni, fondato sui valori della 

partecipazione e sul reciproco rispetto di funzioni e ruoli di ciascuno. 
d) concepire il ruolo di Amministratore esclusivamente al servizio della collettività e del suo 

bene. 
 
ART. 4 ORGANI DI CIVILTA’ VIGEVANESE 

4.1 Sono organi del Movimento d’Impegno Civico “Civiltà Vigevanese: 
a) L'Assemblea; 
b) Il Coordinamento; 
c) Il Coordinatore; 

Il Coordinamento ed il Coordinatore hanno durata annuale. Sono incompatibili con la elezione a 
cariche di governo in seno all’Amministrazione cittadina. In tal caso gli interessati decadranno 
automaticamente dal loro incarico. 
 
4.2. L’Assemblea, è formata dagli iscritti, é presieduta dal coordinatore o, in 
mancanza, da un suo delegato. E’ organo deliberativo cui compete: 
a) la definizione degli indirizzi generali e programmatici del Movimento; 
b) la elezione del Coordinamento e del Coordinatore; 
c) l’approvazione del bilancio preventivo e consuntivo; 
d) la decisione di apportare eventuali modifiche dello statuto; 
e) la decisione di sciogliere Civiltà Vigevanese. In tal caso è richiesta la maggioranza dei 2/3 

degli iscritti. 
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L’Assemblea é convocata dal Coordinamento anche su richiesta di 1/10 degli iscritti. La 
convocazione deve essere comunicata agli iscritti, anche con posta elettronica, almeno 3 giorni 
prima della data fissata per la riunione e deve indicare l’ordine del giorno, luogo, giorno e ora 
della medesima. Tale termine non sarà necessario in casi di urgenza. 
Le assemblee vengono validamente costituite qualunque sia il numero degli intervenuti. 
Le decisioni vengono assunte a maggioranza dei presenti attraverso il voto per alzata di mano. Nel 
caso di votazioni riguardanti deliberazioni concernenti persone, il voto sarà segreto. L’assemblea è 
in ogni caso sovrana circa le modalità di voto. La decisione di cui al punto d) viene presa con il 
voto favorevole dei tre quarti dei presenti.  
 
4.3. Il Coordinamento è composto da un numero minimo di 5 membri, eletti tra gli iscritti 
Il Coordinamento ha il compito di: 
a) elaborare il programma operativo di Civiltà Vigevanese, anche attraverso la costituzione di 

gruppi di lavoro tematici, ed attuarlo nel rispetto degli indirizzi stabiliti dall’Assemblea; 
b) assumere le decisioni operative e politiche in genere; 
c) adottare i regolamenti necessari all’azione politica del movimento, in tema di candidature 

alle elezioni; 
d) deliberare la convocazione dell'Assemblea e stabilirne l’ordine del giorno; 
e) decidere sull'ammissione di chi presenta domanda di iscrizione; è facoltà del Coordinamento 

respingere domanda di iscrizione; 
f) procedere a riunioni allargate ad altri iscritti per meglio organizzare attività rivolte alla città 

o per documentarsi meglio sulle problematiche da affrontare o sulle modalità per eseguire al 
meglio le decisioni dell'Assemblea; 

g) predisporre il progetto di bilancio preventivo e consuntivo ed elaborare strategie e proposte 
per il finanziamento di Civiltà Vigevanese; 

h) determinare l’ammontare annuo della quota di iscrizione a Civiltà Vigevanese. 
Il Coordinamento é convocato dal Coordinatore con avviso anche per posta elettronica, contenente 
ordine del giorno, luogo, giorno e ora della medesima. 
Il Coordinamento é validamente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi membri e le 
decisioni vengono prese a maggioranza dei presenti. In caso di parità, prevale il voto del 
Coordinatore. 
Qualora per dimissioni o altre cause venisse a mancare non più di un terzo dei componenti del 
Coordinamento, i membri mancanti potranno essere cooptati da quest’ultimo. I membri cooptati 
dovranno essere confermati dalla prima Assemblea. Ove venga meno più di un terzo dei membri 
del Coordinamento, questo si intende decaduto e deve convocare immediatamente l’Assemblea. 
 
4.4. Il Coordinatore ha il compito di coordinare tutte le attività di Civiltà Vigevanese e ne é il 
portavoce. 
Il Coordinatore: 
a) rappresenta legalmente Civiltà Vigevanese nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei 

confronti di terzi ed in giudizio; 
b) è garante dell’osservanza delle norme statutarie e dei regolamenti; 
c) convoca e presiede il Coordinamento;  
d) elabora e definisce l’ordine del giorno delle riunioni. 
 

4.5. I Gruppi di lavoro, composti dagli iscritti che ne facciano richiesta, hanno il compito di 
sviluppare ed approfondire le varie azioni progettuali e le tematiche stabilite dall'Assemblea.  
Ai Gruppi di Lavoro possono essere invitati anche i non iscritti al movimento. I Gruppi di Lavoro 
sottopongono al Coordinatore il lavoro svolto e collaborano con lui e con il Coordinamento nella 
realizzazione delle iniziative. 
In ogni Gruppo di lavoro é prevista la presenza di un membro del Coordinamento. 
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ART. 5 FONTI DI FINANZIAMENTO E BILANCIO 

5.1. Civiltà Vigevanese potrà coprire le spese di gestione e finanziare le proprie attività tramite: 
- quote associative; 
- donazioni, lasciti, elargizioni; 
- contributi volontari di persone fisiche o giuridiche;  
- gestione di beni mobili e immobili pervenuti. 
 

5.2. L’esercizio finanziario di Civiltà Vigevanese si chiude il 31 dicembre di ogni anno. E’ diritto di 
ogni aderente conoscere tutti i dati amministrativi e di bilancio. Il bilancio consuntivo, predisposto 
dal Coordinamento, é presentato entro il 30 aprile di ogni anno successivo a quello cui si riferisce 
all’Assemblea per l’approvazione, insieme al bilancio preventivo. I bilanci preventivo e consuntivo 
vengono esposti presso la sede di Civiltà Vigevanese entro il quindici aprile di ogni anno. 
 
5.3. Non potendo il Bilancio presentare un utile di gestione, Civiltà Vigevanese investirà eventuali 
risorse in eccedenza finanziando attività legate alle finalità previste dal presente statuto. 
 
 
ART.6 SCIOGLIMENTO DI CIVILTA’ VIGEVANESE 

6.1. In caso di scioglimento di Civiltà Vigevanese l’eventuale patrimonio rimasto, dedotto il 
passivo, verrà devoluto all’Associazione Culturale “La Barriera”. L’Assemblea che delibera lo 
scioglimento provvede a nominare uno o più liquidatori ed a fornire loro i necessari indirizzi 
operativi. 
 


